CJD Personalservice - damit Mensch und Arbeit zusammenkommen!

Der CJD Personalservice bietet

- geeignetes Personal im konkreten Bedarfsfall

- passgenauen Service

- konstruktive zeitnahe Losungen bei Urlaubs-, Krankheits-, Elternzeitvertretungen und anderen Personalenpassen
- unbirokratische und flexible Abwicklung

- faire Konditionen und provisionsfreie Ubernahmeoption

Der CJD Personalservice ist seit 1995 zuverldssiger Partner von Unternehmen und bietet bei Bedarf Qualifizierung von
Mitarbeitern und Mitarbeiterlnnen tiber unsere Bildungsangebote im CJD Weiterbildungspark.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

- verfligen liber das stellenrelevante, gewiinschte Qualifikationsprofil

- werden hinsichtlich ihrer Schlissel- und Fachqualifikationen gepruft (Profiling)

- erhalten bei Bedarf ein individuelles Coaching

- sind hoch motiviert durch einsatzbegleitende Betreuung und angemessene tarifliche Konditionen

lhr Vorteil

- aktive Unterstiitzung lhres Stammpersonals durch sorgfiltig ausgewdhlte Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
- geringerer Verwaltungsaufwand und Kosteneinsparungen bei der Personalbeschaffung

lhre Kontaktadressen

Bruchsal Landau Pirmasens

KaiserstraRe 95 Alfred-Nobel-Platz 1 Schachenstrale 70

76646 Bruchsal 76829 Landau 66954 Pirmasens

Fon 07251 3047-16, Fax -71 Fon 06341 14192-11, Fax -10 Fon 06331 7257-170, Fax -200
personalservice.bruchsal@cjd.de cjd.personalservice.landau@cjd.de personalservice.pirmasens@cjd.de
Karlsruhe Neustadt Worth-Maximiliansau
GriesbachstraRe 12 Breslauer StraRe 2 RheinstraRe 1

76185 Karlsruhe 67433 Neustadt 76744 Worth

Fon 0721 3844186 Fon 06321 890099-0 Fax -9 Fon 07271 940-751, Fax 971-137
personalservice.karlsruhe@cjd.de cjd.personalservice.neustadt@cjd.de ¢jd.personalservice@cjd.de

Der CJD Personalservice ist eines der Angebote des CJD Maximiliansau. Das CJD Maximiliansau ist einer der Standorte des
CJD Rhein-Pfalz/Nordbaden. Es ist aktiver Partner und Mitgestalter von Arbeitsmarkt und Sozialpolitik in seinem Umfeld.
Das CJD Rhein-Pfalz/Nordbaden (www.cjd-rhein-pfalz-nordbaden.de) unterstitzt und fordert mit seinen tber 800 Mit-
arbeitern und Mitarbeiterinnen jahrlich iber 15.000 Menschen und orientiert seine Tatigkeitsschwerpunkte an regionalen
Anforderungen.

EF .M Wir arbeiten nach den Standards der European Foundation for Quality Management (EFQM).
@ Unsere Bildungsangebote sind nach der Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Weiterbildung (AZWV) zertifiziert.

Das CJD bietet jahrlich 155.000 jungen und erwachsenen Menschen Orientierung und Zukunftschancen. Sie werden von 9.500
hauptamtlichen und vielen ehrenamtlichen Mitarbeitenden an tGber 150 Standorten geférdert, begleitet und ausgebildet. Grundlage ist
das christliche Menschenbild mit der Vision “Keiner darf verloren gehen!”. Das CJD Maximiliansau ist eine Einrichtung im CJD (Christliches
Jugenddorfwerk Deutschlands e.V.) - 73061 Ebersbach - TeckstraRe 23 - www.cjd.de
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